ERCIYES UNIVERSITESI ZIRAAT FAKULTESI iLE KAYSERI SEKER FABRIKASI AS.
STA]/UYGULAMA iSBIiRLiGI PROTOKOLU

"(I‘SAT(AF)LAR:Erciyes Universitesi Ziraat Fakiiltesi (Fakulte) ile Kayseri Seker Fabrikasi A.S.
irket

AMAC: Bu protokolun amaci Erciyes Universitesi Ziraat Fakiltesi ogrencilerinin m

AQ. Qe staj ve uygulamalarinin - saglanarak bu gercevede tarim ve hayvancilik sektérine

nitelikli eleman yetistirmeye katki saglanmasidir.

PROTOKOL ESASLARI:

1. Ziraat Fakiltesi ogrencilerinin en az 30(Otuz) is giinii Sirketin istegi dogrultusunda

belirli sayida ogrencinin staj yapmas! saglanacaktir, staj suresince ogrencilerin SGK
sigortalari Erciyes Universitesi Rektorligi tarafindan yapilacaktir.

2. Sirket tarafindan, staja baglamadan once staj yapacak ogrencilere is saghig ve glivenligi
ile ilgili bilgi verilecektir.

3. Taraflar, basin yayin organlarina staj imkanlarimin sunulmasi ile ilgili isbirligi
protokoli hakkinda bilgi paylasma ve haber yaptirmak igin karsilikli isbirligi icinde
olacaklardir.

4.

Is bu protokol, 4 maddeden olusmakta olup imzalandig: tarihten itibaren 2(iki) yil stire

ile 22/10/2021 tarihine kadar gecerli olacaktir. Taraflarin uygun gormesi durumunda
protokol stiresi uzatilacaktir.

YURURLUK: is bu protokol imza tarihinde 1 (Bir) sayfa 3(Ug) suret olarak imzalanarak
2019/2020 Egitim-Ogretim y1li itibariyle ylrirluge girecektir.

FESIiH: Protokol maddelerine aykiri davranan tarafa karsi, maddi ve manevi tazminat talep

etmeden diger tarafin yazili ihtari ile tek tarafl olarak protokolii fesih etme hakki saklidir.
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hayvanahk sektorune nitelild eleman yetigtirmeye katky saflanmasidir.

PROTOKOL ESASLARL:

1

Uram Fakihesi ofrencilerinin en az 30 (Ovuz) by g0 ... ol

sajlannin X ,
V yapmalar saglanacaktir q@ummwm

S&?&:‘“Mh. tarafindan, staja baglamadan Once staj yapacak
grencilere iy saghi ve guvenlip e ilgili bilgs vertlecektir

Yuraflar, basin yayin organlanna staj imkdnlanmin sunulmas: ile gl ighirli

protokold hakdanda bilgi paylasma ve haber yaptirmak icin kargilikh igbirlif icinde
olacaklardir

bunyesinde eitim gezisi duzenlenecektir.

Is by protokol, S maddeden olusmakta olup imzalandily tarihten itibaren A... (Ba0) yil
sire fle 202072020 tarihine kadar gegerli olacakur. Taraflann uygun gormesi
durumunda protokol siresi uzatlacaktr.

YORORLUK: 15 bu imza tarihinde 1 (Bir) sayfa 3 (Ug) suret olarak imzalanarak

208, /2020 Efum-Ofretim yil itibariyle yirdriige girecekrir.

FESIM: Protokol maddelerine aykin davranan tarafa kari, maddi ve manevi tazminat talep
r tarafin yazili thtan ile tek tarafh olarak protokolu fesih etme hakks sakidir

Ziraat Fakiltesi ofrencilerine imkanlar dahilinde yiida bir defa . Setleh. Tone TR



ERCIYES UNIVERSITESI ZIRAAT FAKULTESI iLE ERCIYES UNIVERSITESI BETUL- ZIYA
EREN GENOM VE KOK UCRE MERKEZi STAJ/UYGULAMA i$BIRLIGI PROTOKOLU

TARAFLAR: Erciyes Universitesi Ziraat Fakiiltesi ile Erciyes Universitesi Betil- Ziya EREN
Genom ve Kok Hiicre Merkezi

AMAGC: Bu protokolun amaci Erciyes Universitesi Ziraat Fakiiltesi 6grencilerinin Erciyes
Universitesi Genom ve Kok Hiicre Merkezi'nde staj ve uygulamalarinin saglanarak bu
cercevede tarim ve hayvancilik sektériine nitelikli eleman yetistirmeye katki saglanmasidir.

PROTOKOL ESASLARI:

1. Ziraat Fakiiltesi 6grencilerinin en az 30 (Otuz) is giinii Genom ve Kok Hiicre Merkezi'nde
stajlarinin yapmalari saglanacaktir, staj siiresince égrencilerin SGK sigortalari Erciyes
Universitesi Rektorligi tarafindan yapilacaktir.

Genom ve Kok Hicre Merkezi tarafindan, staja baslamadan oénce staj yapacak
ogrencilere is saghgi ve giivenligi ile ilgili bilgi verilecektir.

(]

3. Taraflar, basin yayin organlarina staj imkanlarinin sunulmasi ile ilgili isbirligi protokolii
hakkinda bilgi paylasma ve haber yaptirmak igin karsilikli isbirligi icinde olacaklardir.

4. Ziraat Fakiiltesi 6grencilerine imkanlar dahilinde yilda bir defa Genom ve Kok Hiicre
Merkezi buinyesinde egitim gezisi diizenlenecektir.

5. s bu protokol, 5 maddeden olusmakta olup imzalandig tarihten itibaren 1(bir) yil siire
ile 21/10/2020 tarihine kadar gegerli olacaktir. Taraflarin uygun gérmesi durumunda

protokol siiresi uzatilacaktir.

YURURLUK: is bu protokol imza tarihinde 1 (Bir) sayfa 3 (Ug) suret olarak imzalanarak
2019/2020 Egitim-Ogretim yili itibariyle yurirlige girecektir.

FESIH: Protokol maddelerine aykiri davranan tarafa karsi, maddi ve manevi tazminat talep
etmeden diger tarafin yazili ihtar ile tek tarafli olarak protokolii fesih etme hakki sakhidir.
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ERCIYES UNIVERSITESI ZIRAAT FA.K[')LTESi iLE DOGATECH AR-GE TARIM URUNLERI
GIDA HAYVANCILIK SANAYI VE TiCARET LIMIiTED SIRKETi ARASINDA
STAJ/UYGULAMA iSBIRLiGi PROTOKOLU

TARAFLAR: Erciyes Universitesi Ziraat Fakiiltesi ile Dogatech

:N_lé\C:TI‘Su pro.t‘olfolunlamam Erciyes Universitesi Ziraat Fakiiltesi ogrencilerinin Dogatech
r-e Tarim Uriinleri Gida Hayvancilik Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi'nde staj ve

Uyg_UIgmalannm saglanarak bu gercevede tarim ve hayvancilik sektoriine nitelikli eleman
yetistirmeye katki saglanmasidir.

PROTOKOL ESASLARI:

1.

Ziraat Fakiiltesi 6grencilerinin en az 30 (Otuz) is giinii Dogatech Ar-Ge Tarim Uriinleri
Gida Hayvancilik Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi'nde stajlarinin yapmalari

sagla.pa?ziktlr, staj siiresince oOgrencilerin SGK sigortalar1 Erciyes Universitesi
Rektorligu tarafindan yapilacaktir.

Dogatech Ar-Ge Tarim Uriinleri Gida Hayvancilik Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

tarafindan, staja baglamadan once staj yapacak égrencilere is saghg ve giivenligi ile
ilgili bilgi verilecektir.

Taraflar, basin yayin organlarina staj imkédnlarinin sunulmasi ile ilgili isbirligi

protokoli hakkinda bilgi paylasma ve haber yaptirmak icin karsilikli isbirligi iginde
olacaklardir. :

Ziraat Fakiiltesi 6grencilerine imkanlar dahilinde yilda bir defa Dogatech Ar-Ge Tarim

Uriinleri Gida Hayvancilik Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi biinyesinde egitim gezisi
dizenlenecektir.

Is bu protokol, 5 maddeden olugmakta olup imzalandig: tarihten itibaren 2. (A wl
stire ile l.‘.'./.l.f.‘)./ZO'.?—..l tarihine kadar gegerli olacaktir. Taraflarin uygun gormesi
durumunda protokol stiresi uzatilacaktir.

YURURLUK: is bu protokol imza tarihinde 1 (Bir) sayfa 3 (Ug) suret olarak imzalanarak
2019/2020 Egitim-Ogretim yili itibariyle yiirtrlige girecektir.

FESIH: Protokol maddelerine aykiri davranan tarafa karsi, maddi ve manevi tazminat talep
etmeden diger tarafin yazili ihtari ile tek tarafli olarak protokolii fesih etme hakk saklidir.
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ERCIYES UNIVERSITES] ZIRANT FAKULTES ILE MEE (2D ST'STA|/UYGULAMA

[SBIRLIGI PROTOKOLU

TARAFLAR: Erciyes Universitesi Ziraat Fakiltesi ile ... AU R L ADS Ao

AMAC: Bu

protokoliin - amac Lrciyes Universitesi Ziraat Fakiiltesi ogrencilerinin

Aan ~ ~\ § )
,‘N“"‘?" 'L‘“"D_‘j's""----w- da sty ve uygulamalarimn saglanarak bu gergevede tarim ve
ayvanalik sektorune nitelikli eleman yetistirmeye katki saglanmasidir.

PROTOKOL ESASLARI:

1.

1

Zirvat Fakultesi ogrencilerimnm en az 30 (Otuz) is gind .ALERiRn... TR s da

stjlarmm yapmalar saglanaakur, staj siiresince 6grencilerin SGK sigortalari Erciyes
Universites: Rektorlugu taraidan yapilacakur,

NEFR LD ST, arafindan, staja baslamadan 6nce staj yapacak
ogrencilere 15 saghgi ve gaveniigi

Taraflar, basin yaym organlarma staj imkdnlarimn sunulmasi ile ilgili isbirligi

protokolu hakkinda bilgi payligma ve haber yaptirmak igin karsihkh isbirligi iginde
olaraklardir.

Ziraat Fakultesi 6grencilerine imkanlar dahilinde yilda bir defa AU\%‘*’QR‘
buryesinde egitim gezisi dazealenccektir,

Is bu protokol, 5 maddeden lugmakta olup imzalandif tarihten itibaren 0 (.ﬁ;.g yil

sire ile 1./@H2019A wrilio e kadar pegerli olacakur. Taraflarin uygun gdrmesi
durumunda protokol suresi i atlacakur,

YURURLOK: 15 bu protokol anz.: tarihinde 1 (Bir) sayfa 3 (Ug) suret olarak imzalanarak
201972022 Epitim-Ogretim yilv it riyle yurirlige girecektir.

FESIH: Protokol maddelerine aylar davranan tarafa karsi, maddi ve manevi tazminat talep
ctmeden diger tarafin yazleihtaile tek tarafli olarak protokolil fesih etme hakki sakhdir.
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ERCIYES UNIVERSITESI ZIRAAT FAKULTESI iLE . E5TA. 20U STA] /UYGULAMA
iSBIRLiGI PROTOKOLU

TARAFLAR: Erciyes Universitesi Ziraat Fakiiltesi ile '@T&TPHQV‘QUW‘"%LM hG,
. ‘ LTo. 3T
AMAC: Bu protokoliin amaci Erciyes Universitesi Ziraat Fakiiltesi ogrencilerinin

ARETA. DT e da sta] ve uygulamalarinin saglanarak bu gercevede tarim ve
hayvancilik sektoriine nitelikli eleman yetistirmeye katki saglanmasidir.

PROTOKOL ESASLARI:

1. Ziraat Fakiiltesi ogrencilerinin en az 30 (Otuz) is giinii ..T.‘.E:!’!.’.\.L‘.‘.’J)..E.’.‘.\...........'da
stajlarinin yapmalari saglanacakutir, staj siiresince dgrencilerin SGK sigortalari Erciyes
Universitesi Rektorliigi tarafindan yapilacaktir.

2. ’VCTA: ..... L."(D%’(Q .................... tarafindan, staja baslamadan &nce staj yapacak
Ogrencilere ig saglig ve giivenligi ile ilgili bilgi verilecektir.

3

Taraflar, basin yayin organlarina staj imkanlarimin sunulmasi ile ilgili isbirligi

protokoli hakkinda bilgi paylasma ve haber yaptirmak igin karsilikh isbirligi iginde
olacaklardir.

4. Ziraat Fakiiltesi 6grencilerine imkanlar dahilinde yilda bir defa oY g A G
btinyesinde egitim gezisi diizenlenecektir.

5. Iy bu protokol, 5 maddeden olusmakta olup imzalandig: tarihten itibaren ... (ﬁq yil

sire ile 9./037200 tarihine kadar gecerli olacaktir. Taraflarin uygun gérmesi
durumunda protokol siiresi uzatilacaktir.

YURURLUK: Is bu protokol imza tarihinde 1 (Bir) sayfa 3 (Ug) suret olarak imzalanarak
2014/20 24 Egitim-Ogretim yili itibariyle yirtrlage girecektir.

FESIiH: Protokol maddelerine aykiri davranan tarafa karsi, maddi ve manevi tazminat talep
etmeden diger tarafin yazil ihtar ile tek tarafli olarak protokolii fesih etme hakk: saklidur.
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ERCIYES UNIVERSITESI ZIRAAT FAKULTESI iLE PANDOGA SANAYIi ve TIC. A.$
STAJ/UYGULAMA i$BiRLiGi PROTOKOLU

TARAFLAR:Erciyes Universitesi Ziraat Fakiiltesi (Faktlte) ile Pandoga Sanayi ve Tic.
A.S(Sirket)

AMAC: Bu protokoliin amaci Erciyes Universitesi Ziraat Fakiiltesi 6grencilerinin Pandoga
A.S.'de staj ve uygulamalarinin saglanarak bu ¢ercevede tarim ve hayvancilik sektériine
nitelikli eleman yetistirmeye katki saglanmasidir.

PROTOKOL ESASLARI:

1.

Ziraat Fakultesi 6grencilerinin en az 30(Otuz) is giini Sirketin istegi dogrultusunda
belirli sayida ogrencinin staj yapmasi saglanacaktir, staj siiresince ogrencilerin SGK
sigortalar Erciyes Universitesi Rektérliigii tarafindan yapilacaktir.

Sirket tarafindan, staja baglamadan énce staj yapacak égrencilere is saghg ve giivenligi
ile ilgili bilgi verilecektir.

Taraflar, basin yayin organlarina staj imkanlarinin sunulmasi ile ilgili isbirligi
protokolii hakkinda bilgi paylasma ve haber yaptirmak i¢in karsihkl isbirligi icinde
olacaklardir.

Is bu protokol, 4 maddeden olusmakta olup imzalandig: tarihten itibaren 2(Iki) y1l stire
ile 22/10/2021 tarihine kadar gegerli olacaktir. Taraflarin uygun gormesi durumunda
protokol stresi uzatilacaktir.

YURURLUK: Is bu protokol imza tarihinde 1 (Bir) sayfa 3(Ug) suret olarak imzalanarak
2019/2020 Egitim-Ogretim yih itibariyle yurirlige girecektir.

FESIH: Protokol maddelerine aykiri davranan tarafa karsi, maddi ve manevi tazminat talep
etmeden diger tarafin yazili ihtari ile tek tarafli olarak protokolii fesih etme hakk: saklidir.
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ERCIYES UNIVERSITESi ZIRAAT FAKULTESI iLE NUTRAL TERAPI BESINSEL TEDAVi
AR-GE LTD $T. STAJ/UYGULAMA iSBiRLiGi PROTOKOLU

TARAFLAR: Erciyes Universitesi Ziraat Fakiiltesi ile Nutral Terapi Besinsel Tedavi Ar-Ge
Ltd. Sti

AMAC: Bu protokoliin amaci Erciyes Universitesi Ziraat Fakiiltesi ogrencilerinin Nutral
Terapi Besinsel Tedavi Ar-Ge Ltd. Sti'de staj ve uygulamalarinin saglanarak bu cercevede
tarim ve hayvancilik sektériine nitelikli eleman yetistirmeye katki saglanmasidr.

PROTOKOL ESASLARI:

1. Ziraat Fakiiltesi 6grencilerinin en az 30 (Otuz) is glini Nutral Terapi Besinsel Tedavi
Ar-Ge Ltd. Sti'de stajlarinin yapmalari saglanacaktir, staj siiresince ogrencilerin SGK
sigortalar1 Erciyes Universitesi Rektorliigii tarafindan yapilacaktir.

2. Nutral Terapi Besinsel Tedavi Ar-Ge Ltd. Sti. tarafindan, staja baslamadan énce staj
yapacak 6grencilere is saghg ve giivenligi ile ilgili bilgi verilecektir.

3. Taraflar, basin yayin organlarina staj imkanlarinin sunulmast ile ilgili isbirligi
protokolli hakkinda bilgi paylasma ve haber yaptirmak i¢in karsilikl isbirligi icinde
olacaklardir.

4. Ziraat Fakultesi 6grencilerine imkanlar dahilinde yilda bir defa Nutral Terapi Besinsel
Tedavi Ar-Ge Ltd. $ti biinyesinde egitim gezisi diizenlenecektir.

5. Is bu protokol, 5 maddeden olusmakta olup imzalandig! tarihten itibaren 1 (bir) yl
sire ile 22/10/2020 tarihine kadar gecerli olacaktir. Taraflarin uygun gormesi
durumunda protokol stiresi uzatilacaktir.

YORURLUK: s bu protokol imza tarihinde 1 (Bir) sayfa 3 (Ug) suret olarak imzalanarak
2019/2020 Egitim-Ogretim yih itibariyle yiirirlige girecektir.

FESIH: Protokol maddelerine aykiri davranan tarafa karsi, maddi ve manevi tazminat talep
etmeden diger tarafin yazili ihtari ile tek tarafli olarak protokolii fesih etme hakki saklidir.
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